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Reconnaissance de compétences

Conférence suisse des offices de la formation professionnelle
' Conferenza svizzera degli uffici della formazione professionale

Hotel & Gastro
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Formation professionnelle initiale de deux ans
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profession: Employé-e en restauration AFP

Compétences méthodologiques

. Technique de travail

W Appréciation

. Réflexion interdisciplinaire

. Maniement des moyens
et équipement de I'entreprise

. Stratégie d'apprentissage
et de travail

Compétences sociales et personnelles

Aptitudes a travailler en équipe
Collaboration

Information
Communication

Indépendance
Comportement responsable

Fiabilité

Savoir-vivre

Motivation

Remarques

Appréciation: o Exigences dépassées o Exigences atteintes

e Exigences juste atteintes

o Exigences pas atteintes



Profession: Employé-e en restauration AFP

Nom: Prénom:

Compétences professionnelles

Distribution de denrées alimentaires et de boissons

Production de denrées alimentaires et de boissons

Recommandation de denrées alimentaires et de boissons

Vente de denrées alimentaires et de boissons

Gestion d‘entreprise / organisation d‘entreprise

Sécurité du travail, protection de la santé, protection contre les incendies

Hygiéne

Formateur responsable/
formatrice responsable:
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